
令和８年３月２３日作成

男女の平均継続勤務年数の差異

令和８年３月３１日時点

全体 事務職 教員

15.3 15.6 15.2

15.6 18.2 12.2

-0.3 -2.6 3.0

係長級にある者に占める女性労働者の割合

令和８年３月現在

男 女 計

係長級 11 10 21 52.40% 47.60%

男女の賃金の差異

区分

全体

正規

非正規

対象期間：2025事業年度（2025年4月1日～2026年3月31日）

男女の賃金の差異

80.3%

77.8%

104.1%

男性の平均勤続年数（年）

女性の平均勤続年数（年）

男女の平均勤続年数の差異（年）

労働者数
男性割合 女性割合


